2008年上半年度教委工作总结暨汇报提纲

上半年度工作总结

1. 项目审批。中心去年申报今年举办的新项目2个：现代血站管理研讨会、血型相关疑难问题及安全输血研讨班；备案项目3个：输血质量管理体系培训班、输血医学实验室质量管理学习班、现代输血与临床应用学习班。共5个项目，均被全国继续医学教育委员会批准为国家级继续医学教育项目。
2. 项目实施

2.1中心于2008年4月8日～4月11日举办了《输血质量管理体系培训班》。
· 举办目的：结合“一个办法两个规范的实施”，以及去年卫生部组织专家组对部分血站督导的结果。

· 领导高度重视，卫生部、市卫生局领导出席开幕式并讲话。

· 师资雄厚，内容充实。除中心朱主任、钱主任，承办部门徐忠、林俊杰外，聘请辽宁省血液中心主任刘显智、太原血液中心副主任周源前来授课。

· 参加会议的有29个省市73家单位170名代表出席。代表们，认真听讲，踊跃提问，积极展开讨论，互相交流经验。会场上，始终保持良好的会风，保持很高的出勤率。

· 会务工作接待要求高，接待任务重。教委始终遵循 “三性”原则，在中心领导的统一部署下，积极协调，分工协作，认真落实各项任务。
· 中心办公室、质量与法规部、财务部、后勤车管科、采购供应科等各部门齐心协力，同舟共济。各部门间保持充分的沟通，克服各种困难，通力合作，尽心尽力做好各自所负责的工作。保证了本次培训班的成功举办。
· 在培训班举办中，全体人员精诚团结，保持很强的责任心，克服个人困难，不计个人得失，充分发扬主人翁精神，保证了培训班各项工作的成功举办。
· 据统计：98%的学员认为本项目讲授的主要内容基本是本学科最新的发展；98%的学员对授课教师所讲授的内容表示满意;在参加学习前，大部分的学员只是部分了解本项目的基本内容;学习后，86%的学员认为收获较大或很大；92％的学员对本项目的计划安排感到满意；大部分学员感到在开阔思路和提高理论水平方面收获最大。
综上所述，正是由于我们认真对待，落实了每一件看似细小的事情，体现了“细节决定成败”。

2.2中心和江苏省血液中心于2008年6月23日～6月27日联合举办了《现代输血和临床应用培训班》。共有来自全国6省市55家单位102位学员代表参加。江苏省卫生厅对培训班的举办高度重视，医政处李少冬处长出席开幕式并讲话。上海市血液中心钱开诚副主任代表上海市血液中心在开幕式上讲话。钱开诚副主任、刘达庄主任作为主讲嘉宾在培训班上作了《临床输血概要》和《输血免疫反应及其对策》的讲座。
2.3举办两期《血型相关疑难问题及安全输血研讨班》暨《免疫血液学学习班》。共有20名学员参加，分别来自12个省市，18个单位。
2.4积极筹备《构建血站和谐用工关系研讨会》
· 会议通知于2008年3月发出，共369份。收到回执35份，为争取更多的生源，教委和承办部门电话询问单位100多家。

· 5月12日四川特大地震，教委及时与承办部门沟通。领导英明决策，同意延期举办。

· 教委和承办部门做好善后工作的策划（电话通知，书面通知，网上公布，宾馆协调等）。做到通知到每位来回执的代表，并向他们做好解释工作，得到代表们的谅解。

· 正是因为领导的英明决策，教委和承办部门负有很强的责任心，顾全大局，相应党中央、国务院的号召，全力支援抗震救灾，圆满地完成了会议的筹备工作和善后工作。

3. 协助医学会输血专科委员会和检验专科委员会举办《现代输血安全与检验技术学术讲座》。
· 讲座以血液安全和临床检验新技术为主题，邀请了美国、荷兰红十字会输血及血液检测领域的专家一行5人与大家进行学术交流。

· 目的是增进了国际交流与合作，使本市相关领域的从业人员能及时了解并把握国际发展动态和趋势，提高自身学术技能水平，进一步促进本市血液供应的安全和有效。

· 讲座由上海市医学会输血专科委员会和上海市医学会检验专科委员会联合举办。参加讲座的有来自全市部分二级以上医疗卫生机构的检验科、输血科、上海市血液中心、上海市临床检验中心等39家单位的专业技术人员和管理人员80余人(其中，外单位69人，本中心17人)。

4. 积极配合中心领导筹备《现代血站管理研讨会》（站长培训班）的事务。
· 参加中心主任召集的专题会议

· 修改课程安排，教学大纲，撰写专家邀请函（中、英文）

· 选择办班宾馆（暂定好望角酒店）

5. 进修学习。接待来沪进修“质量管理”的人员8人次，分别来自6个省市，6家单位。进修“血液成分制备”的人员2人次，分别来自1个省市，1家单位。
6. 准备明年继续医学教育项目申报，向各部门领导发申报材料，与部分部门领导沟通，策划明年项目申报新项目2个：
· 信息管理部，申报题目：血站采供血信息管理系统研讨班
· 质量与法规部，申报题目：输血质量管理体系培训班
备案项目2个：

· 现代血站管理研讨会（站长培训班）

· 血型相关疑难问题及安全输血研讨班
下半年度工作计划：
1. 完成明年继续医学教育项目申报（7月~8月）

2. 积极筹备和举办继续医学教育项目

· 114期和115期《血型相关疑难问题及安全输血研讨班》暨《免疫血液学学习班》（8月~2009年1月）

· 《输血医学实验室质量管理学习班》（9月）

· 《现代血站管理研讨会》（站长培训班）（10月~11月）

· 《构建血站和谐用工关系研讨会》（12月）

3. 完成所有项目网上备案工作

4. 完成年度总结和明年计划
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