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领导干部党风廉政建设主体责任年度项目书
（ 2020年度）

项目名称 单采血小板献血者交通、误餐补贴发放管理

分管领导 张晰

职能部门 采供血部 责任人 章怿 联络人 黄晨佳

配合部门 第四支部 责任人 龚裕春 联络人 黄晨佳

拟解决的主要问题：进一步完善单采血小板献血者交通、误餐补贴的发放管理，降低库

存管理风险。

工作目标：

1. 向单采血小板献血者足额发放交通、误餐补贴（交通卡形式）。

2. 交通卡的发放管理规范，做到账、卡一致。

工作内容：

1. 进一步完善管理制度，降低库存管理风险。

2. 进一步规范交通卡的台账记录。

3. 中心审计室每年对交通卡发放管理情况进行审计。

工作步骤：

1. 5 月 31 日前，成立工作小组。

2. 5 月 31 日前，完善发放管理制度。

3. 中心审计室每年对交通卡发放管理情况进行审计。

评估验收标准：中心审计室对单采血小板交通误餐补贴（交通卡）发放管理情况的年度

审计结果为完全符合。

注：班子成员根据党风廉政建设主体责任计划书内容，对项目进行细化。此表一

式两份，一份本人保存，一份党委留存。


